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NUmero do Parecer: 1.973.510

Apresentagéo do Projeto:

Trata-se de um estudo descritivo com abordagem qualitativa realizado no Instituto de

Atencdo a Saude Sao Francisco de Assis/HESFA-UFRJ. Os participantes serdo Profissionais da equipe
multiprofissional que € constituida por um Técnico Administrativo e duas funcionarias de Servigos Gerais,
uma geriatra, quatro Enfermeiros, uma Assistente Social, uma Psicdloga, uma Terapeuta Ocupacional, uma
Fisioterapeuta, uma Nutricionista, dois Técnicos de Enfermagem e uma Docente, totalizando quinze
profissionais. Além dos gestores do Programa.

Os critérios para participacao na pesquisa serao:

I) critérios de inclusao - profissionais da equipe multiprofissional ou gestores do programa gerontolégico;
possuidores de vinculo empregaticio efetivo (servidor publico) e que estejam em pleno exercicio de suas
funcBes ha mais de um ano no setor, consideramos esse periodo um tempo necessario para que 0S
trabalhadores conhecam a fundo organizacao do programa (PG). II) critérios de exclusao — profissionais
licenciados, em periodo de férias ou cedidos a outras instituicdes.

Serd utilizado um formulario para caracterizacdo do perfil sociodemogréfico e educacional dosparticipantes.
Com vistas a obtencéo de dados para se alcancgar os objetivos do estudo serarealizado grupo focal,
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sendo conduzido por um mediador e pela pesquisadora. A efetivagdo do grupo focal devera ser, com um
pequeno namero de participantes, totalizando 10. As sessfes, ocorrerdo numa sala reservada, para facilitar
a integracdo entre os participantes. As acdes que antecederdo a realizacéo do grupo focal seréo:
Recrutamento e selecdo dos participantes; Agendamento de 2 (duas) sessdes do grupo

focal, onde cada participante recebera um impresso que constara o objetivo do grupo focal, o local, o dia, o
horario do agendamento.Deverd ser usado para a execuc¢do das atividades proposta: dois gravadores e um
aparelho de som portatil, com o consentimento dos participantes. A cada participante sera conferido um
cracha com identificagcdo mediante pseudénimo, de modo a facilitar transcricdo das entrevistas e assegurar
a confidencialidade das informacg@es. Serd entregue aos participantes o TCLE para a leitura e assinatura de
concordancia. A responsavel pela pesquisa terd em maos o guia de perguntas da pesquisa. Apds todos os
esclarecimentos necessarios aos componentes da pesquisa, se dara inicio a primeira sesséo do grupo focal.
Nesse momento, sera realizada uma dinamica de grupo, intitulada a Dinamica do Sonhar acordado (CEEAK,
2016), que dura aproximadamente 20 minutos. A primeira sessdo sera realizada com os seguintes temas:

O que é Educacao permanente?

O que facilitara, do ponto de vista pessoal e profissional, a participagdo em um Programa de Educacgéo
Permanente?

A segunda sessdo compreenderd a discussao dialdgica em torno das seguintes questdes:

O que dificulta, do ponto de vista pessoal, profissional, e institucional a participacdo em um Programa de
Educacdo Permanente?

Que conteldos, préaticas gerontolégicas e agbes devem fazer parte de um Programa de Educacéo
Permanente. Também sera distribuido um formulario para caracterizacdo do perfil socieodemografico e
educacional dos participantes.A duracéo das sessdes sera no minimo de 1 hora e 30 minutos e no maximo
2 horas. O grupo sera dividido em duas sessfes, com cinco pessoas em cada sessao, totalizando dez
participantes na pesquisa.

Os dados provenientes do levantamento do perfil s6cio demografico e educacional dos participantes serao
submetidos a tratamento estatistico com utilizacdo de frequéncia simples e relativa. Apds a transcrigdo da
producdo do grupo focal, utilizarei os procedimentos preconizados por Bardin (2011) no que se refere a
técnica de andlise de contelddo temético.

Objetivo da Pesquisa:
Objetivo Primério:
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- Conhecer as concepc¢des da equipe multiprofissional e gestores do PG acerca da Educagdo Permanente;

- Descrever os fatores intervenientes mencionados pela equipe multiprofissional e gestores do PG na
adesdo as ac¢des de Educacdo Permanente;

- Analisar os conteudos tedricos, praticos e as estratégias considerados fundamentais pela equipe
multiprofissional e gestores para compor um Programa de Educacdo Permanente;

-Elaborar um Programa de Educacdo Permanente com a equipe multiprofissional e gestores a partir das
concepcdes, contelidos e estratégias manifestados pelos mesmos.

Avaliagdo dos Riscos e Beneficios:

Os riscos potenciais desta pesquisa sdo minimos e estdo atrelados ao risco de desconfortos e/ou
constrangimentos, uma vez que, os participantes do estudo, dardo depoimento acerca de sua vivéncia no
programa gerontolégico. A responsavel pela realiza¢do do estudo se compromete a zelar pela sua
integridade e pelo seu bem-estar, respeitando aspectos culturais, religiosos e sociais. Caso sinta qualquer
desconforto durante a entrevista, a equipe de pesquisa esclarecera o participante sobre:

a) garantia de plena liberdade ao participante da pesquisa, de recusar-se a participar ou retirar seu
consentimento, em qualquer fase da pesquisa, sem penalizacdo alguma;

b) garantia de manutencédo do sigilo e da privacidade dos participantes da pesquisa durante todas as fases
da pesquisa;

c) esclarecimento sobre a forma de acompanhamento e assisténcia a que terdo direito os participantes da
pesquisa.

Caso necessitem de alguma forma de acompanhamento, seréo encaminhados a um posto de saude para
gue seja possivel a garantia do atendimento de salde mental.

Em relacdo aos beneficios € que através dos resultados desse trabalho se tenha subsidios para planejar
normas de melhoria em um método educativo em um Programa Gerontolégico. Sera firmada a participagéo
voluntéria mediante a assinatura do Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.

Comentérios e Consideracdes sobre a Pesquisa:

Trata-se de uma projeto de mestrado profissional em enfermagem,cujo objetivo sera conhecer as
concepcdes da equipe multiprofissional e gestores do PG acerca da Educacdo Permanente. A metodologia
da pesquisa condiz com os objetivos propostos pela pesquisadora, sendo utilizado um formulario com
perguntas sociodemograficas e educacionais dos participantes e em seguida serdo utilizadas perguntas
norteadoras sobre Educacdo Permanente para realizagdo do grupo
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focal. A coleta de dados ocorrera no

primeiro semestre de 2017. O TCLE apresenta linguagem simples e bem redigido, sendo acrescentado o
campo de assinatura das testemunhas. O financiamento sera da prépria

pesquisadora. Foram feitas as devidas modificacdes nos critérios de inclusdo/exclusdo. Foram realizadas
adequacdes textuais no projeto original e nas informacd6es basicas.

Portanto, a pesquisadora cumpriu todas as pendéncias relativas a este projeto.

Consideracdes sobre os Termos de apresentacdo obrigatoéria:
De acordo.

Recomendacdes:
Nao ha.
Conclusdes ou Pendéncias e Lista de Inadequacdes:

Aprovado.

Consideracdes Finais a critério do CEP:
Aprovado.

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arquivo Postagem Autor Situacao
Informagées Basicas| PB_INFORMACOES_BASICAS DO P | 20/03/2017 Aceito
do Projeto ROJETO 872737.pdf 11:39:23
Projeto Detalhado / | projetocorrigido2.doc 20/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
Brochura 11:35:47 |Meneses
Investigador
Folha de Rosto folhaderosto.pdf 15/03/2017 |lIrinéa Gomes Aceito
17:36:08 [ Meneses

Outros cartadeanuenciadocoparticipante.pdf 15/03/2017 |lIrinéa Gomes Aceito
17:30:03 [ Meneses

Outros icdgrupofocal.docx 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
17:26:00 [ Meneses

Outros icdformulario.docx 15/03/2017 |lrinéa Gomes Aceito
17:25:44 [ Meneses

Outros formularioderespostaaspendencias.doc 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
17:23:14 | Meneses

Outros cartaemrespostaaocep.docx 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
17:12:34 [ Meneses

TCLE / Termos de |tcle.doc 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito

Assentimento / 16:41:07 |Meneses

Justificativa de
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Auséncia tcle.doc 15/03/2017 |lIrinéa Gomes Aceito
16:41:07 [ Meneses

Orcamento orcamento.docx 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
16:40:48 | Meneses

Cronograma cronograma.docx 15/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
16:40:26 | Meneses

Outros parecerConsubstanciado_lIrineacopartici| 06/03/2017 |Irinéa Gomes Aceito
pante.pdf 11:03:40 | Meneses

Outros PB_PARECER_CONSUBSTANCIADO_| 23/02/2017 |Irinéa Gomes Aceito
CEP_1856991UFF aprovado.pdf 22:51:15 [Meneses

Situacao do Parecer:
Aprovado

Necessita Apreciacdo da CONEP:

Nao

Endereco: Rua Marqués
Bairro: Centro

NITEROI, 20 de Marco de 2017

Assinado por:

ROSANGELA ARRABAL THOMAZ

(Coordenador)
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